新北市立中平國民中學109學年度生涯發展教育活動
辦理國中技藝教育課程工作計畫
1、 依據
(1) [bookmark: _GoBack]教育部國民中小學九年一貫課程綱要重大議題（生涯發展教育）。
(2) 國民中學技藝教育實施辦法。
(3) 教育部國民教育及學前教育署補助辦理國民中學生涯發展教育及技藝教育相關經費作業原則。
(4) 本校推動生涯發展教育年度計畫。
2、 目的
(1) 培養學生生涯發展之基本能力。
(2) 透過職群實作，加深對未來生涯之試探。
(3) 培養自我發展、創造思考及適應變遷的能力。
(4) 建立正確的生涯價值觀，奠定生涯準備的基礎。
3、 辦理單位
(1) 主辦單位：輔導處。
(2) 協辦單位：本校生涯發展教育委員會、各處室、導師。
4、 辦理期程：全學年
5、 辦理內容
(1) 成立技藝教育學生遴薦及輔導會（簡稱遴輔會）
1. 遴輔會組織及執掌
	編號
	職稱
	姓名
	職務
	工作執掌

	1
	召集人
	林裕國
	校長
	督導辦理技藝教育課程

	2
	執行秘書
	黃純美
	輔導主任
	策劃技藝教育課程之實施

	3
	委員
	林玲伊
	教務主任
	1.計畫執行進度管控
2.行政業務支援協調及配合
3.課程及活動策劃及執行

	4
	委員
	田欽文
	學務主任
	

	5
	委員
	林淑宛
	資料組長
	

	6
	委員
	游雅琳
	二年級級導師
	1.協助導師與任課老師了解技藝教育相關事宜
2.提供學生遴輔相關資料

	7
	委員
	蘇文雄
	三年級級導師
	

	8
	委員
	家長會長
	家長代表
	協助辦理遴輔相關事宜

	9
	委員
	合作學校
	合作學校代表
	協助辦理遴輔相關事宜


2. 推薦學生參加遴選之班級導師，若非遴選委員，可邀請列席提供意見，惟不參與最後決議。

（二）進行遴選輔導工作
1. 宣導：輔導處辦理學生職群探索活動、技藝教育導師說明會及家長說明會，增進親師生對技藝教育的認識。
2. 推薦：由導師、輔導教師進行推薦，鼓勵對於技藝教育性向明顯或興趣濃厚之學生申請參加，由輔導處彙整推薦名單。
3. 遴輔：召開遴輔會議訂定遴選原則，遴選適合選讀技藝教育課程之學生，並作進路輔導建議，內容包含學生之相關領域成績、特殊表現、導師及輔導老師或其他領域教師之意見及遴輔會綜合建議等。
4. 進路建議：向學生及家長提供說明及舉辦進路輔導會議。
（三）遴輔原則：
      1. 學習表現
(1) 生活常規表現及特殊表現(檢附一上、一下、二上獎懲記錄及各項競賽獲獎紀錄證明影本)。
          (2) 「綜合活動」暨「藝術與人文」領域學期三學期平均成績：採計一上、一下及二上等三學期之學期成績平均（計算至小數點第二位，四捨五入）。
        2. 認知能力
          (1) 各項測驗結果分析(如：性向測驗)。
          (2) 職科試探評量紀錄(如：職群試探活動)。
        3. 學習態度
        4. 導師、專任教師、輔導教師之意見或輔導紀錄。
(4) 遴薦流程：
1. 推輔:二年級導師依遴輔原則協助審查基本條件，推薦符合名單。
2. 審查:
（1） 召開遴輔會議審查推薦名單。
（2） 依以下順位錄取：
I. 選填學校/職群志願順位。
II. 性向及興趣相關紀錄。
III. 超額比序：
第一比序：低收入戶或中低收入戶(證明文件或導師證明)、原住民、身障
生優先錄取。
第二比序：綜合活動三學期平均成績。
第三比序：藝術與人文三學期平均成績。
第四比序：獎懲紀錄。
（3） 公告正取名單。
3. 正取學生於規定時間內提交職群確認書，逾期視同放棄。
4. 遇有缺額，依遴輔流程審查並遞補選名單。


(5) 輔導安置：
1. 每個職群開課一個月內，學生如因學習適應問題申請退選者，需填具「退選家長同意切結書」，送交遴輔會議討論決議，並依原職群申請學生排序遞補缺額。
2. 學生未遵守選讀職群學校之班級規定者，視情節輕重予以校規處分並違規記點，累計達三次（含）者輔導退班。
3. 選讀技藝教育課程學生，如上課期間之日常生活表現有違反校規小過乙次（含）以上處分，經遴輔會議討論，情節嚴重者得以輔導退班。

6、 辦理方式：與鄰近高職合作，依本校抽離式技藝教育課程實施計畫辦理。

7、 經費來源及概算：
(1) 經費來源：教育部補助款、教育局補助款、學校預算經費、家長會補助等。
(2) 經費概算：依「教育部國民及學前教育署補助辦理國民中學生涯發展教育及技藝教育相關經費作業原則修正規定」編列。

8、 本計畫經本校遴會討論，陳校長核可後實施，修正時亦同。

