新北市立中平國民中學109年度組織創新及人力資源整合試辦方案

輔助教學工作臨時人員甄選簡章
壹、報名時間：108年12月3日（星期二）上午8時至10時(逾時不予受理)。
貳、報名方式：一律親自現場報名；委託或通訊報名均不予受理。

參、報名地點：中平國中教務處(新北市新莊區中平路385號)。
肆、甄選名額項目：組織創新輔助教學工作臨時人員2名。

伍、僱期：
協助教務處人員2名：自109年1月1日起至109年12月31日，餘依勞動契約另定之。

陸、工作內容：
協助教務處行政業務人員2名，具有身障人士資格者優先僱用，工作內容如油印工作、海報製作、活動拍照、晚自習第一階段督導、閱讀教育推動、圖書介紹、圖書室管理及圖書編碼及其他臨時交辦事項等業務。
柒、待遇：月支報酬新台幣23800元(依業務需求彈性調整上班時間），及依規定辦理勞健保加保、勞退金提撥。若不足1個月則依上班日數比例計算發放。
捌、資格條件：

一、未具雙重國籍之中華民國國民。
二、高中職以上畢業。

三、具電腦文書（Word、Excel、PowerPoint、非常好色…）操作能力。

四、曾有下列情事之一者，學校不得僱用為契約進用人員：
(一)犯性侵害犯罪防治法第二條第一項之性侵害犯罪，經有罪判決確定。

(二)經學校性別平等教育委員會（以下簡稱性平會）或依法組成之相關委員會調查確認有性侵害行為屬實。

(三)經學校性平會或依法組成之相關委員會調查確認有性騷擾或性霸凌行為，有終止契約及終身不得擔任教育從業人員之必要。

(四)經學校性平會或依法組成之相關委員會調查確認有性騷擾或性霸凌行為，有終止契約之必要，且議決一年至四年不得擔任教育從業人員，於該管制期間。

(五)經主管教育行政機關認定符合補習及進修教育法第九條第六項第二款之情事。

(六)經主管教育行政機關認定符合補習及進修教育法第九條第六項第三款之情事，且於該認定一年至四年不得聘用或僱用期間。

註：證明文件如為偽造、變造或未具應具條件、資格者，縱因甄選前未能察覺而予錄取，經查證屬實，即予解聘；尚未受聘者，註銷其錄取資格。
玖、繳驗證件：（繳交A4證件影本請勿裁剪以利裝訂；正本驗畢當場發還）

一、甄試報名表。

二、國民身分證正反面。

三、最高學歷證件。
四、兵役或免役證明(女性免附)

五、身心障礙手冊。
六、其他證件(如：曾任工作證明…等)。

拾、報名費：免收報名費。

拾壹、甄選地點方式：

一、甄選地點：中平國中教務處。

二、甄選方式：口試、電腦操作(依分數高低擇優錄用；成績未達80分者，不予錄取)。

拾貳、甄選時間：108年12月3日（星期二）上午10時起。
拾參、錄取公告：

一、108年12月3日（星期二）下午5時前於本校網站公告甄選錄取名單。
二、經獲錄取後，應於108年12月4日〈星期三〉上午9時至10時到本校人事室辦理報到，逾期取消錄取資格，由本校通知備取人員依次遞補。
拾肆、本輔助教學工作人員經錄取後先行試用三個月，經試用合格後正式僱用。如本校組織創新及人力資源整合試辦方案終止、變更或無法勝任工作者，應即解約，不得異議。

拾伍、本輔助教學工作人員係屬臨時人員不適用公務人員任用法、傣給法、考績法，退休法，撫卹法、保險法、約聘僱人員離職儲金辦法，死亡撫慰金等法規之規定，另於取得公務人員任用資格後，契約所僱用之年資不予採計提俸給，亦不得併計為退休年資；無年終工作獎金。
拾陸、查詢電話(02)2990-8092轉810林主任。
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輔助教學工作臨時人員甄選報名表

編號：                (編號由本校填寫)     年   月   日

	姓名
	
	身分證統一編號
	性別
	
	出生日期
	貼相片處（請貼最近三個月2吋半身正面相片）
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	住址
	□□□
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	手機
	
	

	學歷
	
	主修：
	畢業年月
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   月
	畢業證書字號：
	

	
	
	輔修：
	
	
	
	

	現職
	
	緊急

聯絡人
	
	電話
	

	經歷
	曾服務之

機關或學校
	職 稱
	起 訖

年 月

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	· 1.報名表（必須送件）

· 2.簡要自傳（必須送件）

· 3.身份證（必須送件）

· 4.最高學歷畢業證書（必須送件）

· 5.兵役證明（男性必須送件）

· 6.身心障礙手冊

· 7.其他證明文件
	
	

	
	※請按上列順序排列成冊，相關證件請自行影印A4一份，正本驗畢發還，影本留存
	

	
	


新北市立中平國民中學109年度組織創新及人力資源整合試辦方案
輔助教學工作臨時人員甄選簡要自傳             
姓名：ˍˍˍˍˍˍˍˍ

1、 自我介紹：(含家庭背景及學、經歷)
二、工作理念：

三、專長、興趣及相關證照：

