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中平國中 114學年度第 1學期期第 3次行政會報會議紀錄 

 

時間:114年 11月 3日 10:10 

地點:本校三樓第二會議室 

主席:呂校長秋萍 

出(列)席人員:詳線上簽到表                  紀錄:周淑娟 

 

壹、主席報告: 

各位大家早安，今天是 114學年度第一學期第 3次的行政會議，昨天辦

完聯合盃作文比賽，雖然比賽很短、規格要求不高，但學生 1900多位再加

上家長總人數超過 3000人以上，非常感謝同仁隨機應變協助家長離場事

宜，這段期間陸續很多活動，學務處、輔導處跟教務處都會報告，這些活動

也非常感謝所有同仁跟導師一起努力完成。 

人事主任因今天 11點需要參加其他重要會議，處室報告就先請人事主

任開始。 

 

貳、各處室工作報告: 

【人事室】 

1. 校長，主任，各位同仁大家好，考核通知書最近已陸續發送至級導師

處，再請幫忙分送，如無法分送可再送回人事室，謝謝。 
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【教務處】 

1. 校長、各位同仁大家早安，教務處 11月份簡報資料請參閱。 

2. 學力 UP獎金預計明年度使用，如老師教學設備有需求可提出建議，將列

入未來規劃。 

3. 美環副組長:明天語文競賽有發現資優學生因與校外教學時間衝突導致無

法參賽，因這些學生都是語文競賽很好的選手，如果出賽成績應該會很

不錯，以後安排日期時請盡量避開。 

輔導主任:原定資優校外教學時間為 11/5，因與學務處收到流感施打日期

有衝突，又需配合中研院時間要求，故最後才調整至此日期，也已告

知學生緣由。 

校長:因資優學生同時也會是優質語文競賽選手，其競賽能累積學生的資

歷-未來申請學校或參加一些特殊考試使用，如確因種種因緣撞期無

法避免時，還是請學生自己選擇規劃，未來規劃時還請各處室注意。 

4. 資訊組長:12/23更換電腦，請異地備份資料，G槽可不用備份會協助安

裝，也通知各處如有影印機、油印機等租賃設備廠商，請提醒廠商配合

當天下午開始安裝。因本次未送讀卡機，請同仁留下讀卡機，如使用無

線鍵盤及滑鼠電腦，所配送有線鍵盤及滑鼠將由資訊組統一保管。 

校長:謝謝。 

【學務處】 

1. 校長、主任、各位同仁大家好，學務處 11月簡報資料如附件。 

2. 體育組長: 

(1) 校慶 100公尺比賽名單原訂本週五完成，因這幾天下雨賽程將於周

三重新公佈給學生，明天中午進行大隊接力賽抽籤。 

(2) 籃球隊因賽績佳，近期還需出賽，比賽後才進行賽程日期、時段抽

籤，如確認後會利用官網官方群組發通知說明學生請公假時段，屆
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時再請各位老師注意。 

(3) 因為學校活動多，謝謝老師願意讓學校校隊擔任學校服務人員，非

常感謝。 

3. 訓育組長:明天導報改 7:45開始，會議前會再廣播。 

4. 衛生組長:11/19國教署至本校進行健康檢查訪視，明天導報時會說明

並請完成簽到，另當天學務處同仁會全體出動，請教務幫忙公假排代。 

校長:教育部 11/19健檢訪視，屬性與教務處教學正常化等同，因本次本校

被抽到，再請各位幫忙。 

【總務處】 

1 校長、主任、同仁大家好，總務處簡報資料如附件。 

校長:謝謝。 

【輔導處】 

1. 校長、主任、各位同仁好，輔導處 11月請詳簡報檔資料如附件。 

校長:謝謝。 

【進修部】 

1. 校長、各位主任、同仁大家好，進修部簡報資料如附件。 

校長:謝謝。 

【會計室】 

1. 校長，主任，各位同仁大家好，請見簡報資料如附件。  

校長:會計主任於本周將結束中信國小會計業務代理，之後會恢復每天在學

校；也請各位務必配合會計主任所提請購、核銷期程所訂時間，俾利完

成年度內請購及核銷事宜。 
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參、級導師、專任代表、教師會建議事項: 

1. 七導師建議:內容詳附件 

(1) 建議一[學生作息時間調整]、二[導師時間更名為早自

習]、三[導師到校時間調整]答覆。 

A. 請見學務處簡報 P2-3(說明略)。 

B. 教務主任:因九年級導師會利用早自習做測驗等安

排，請勿倉促決定以免九年級導師措手不及。 

C. 校長(簡要重摘述如下) 

(A) 謝謝學務處收集及說明各個學校學生入校時間與

導師入校時間實際狀況。 

(B) 希望新進教師能夠了解學校文化，校長從新莊調

任中平也入境隨俗，並未帶入新莊的文化，每個

學校文化得來不易，請老師一定要珍惜。 

(C) 所建議事項作息調整涉及許多層面包含學生打

掃、下課時間、上班 8小時規定、早自習、導師

福利與責任、朝會、活動辦理等等，另學生出

席、上課學習狀況等等，都需列入考量，也請教
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師會著力幫忙。 

(D) 事屬重大，需請老師研議後提案至校務會議並經

學校校務會議全體同仁討論，也需考量學區家長

需求。 

(2) 建議四[額滿學校導師減課]答覆。 

A. 教務處:謝謝七導提出有關額滿學校導師減課制度的

合理化，因國中目前無額滿導師減課規定，相關建

議如參照國小每位導師再減兩課，希望能集廣義後

再反應教育局、教育部，也讓教育局、教育部重視

額滿學校老師的負擔，因此問題非校內單一能解

決。除學校利用機會反映外，也希望教師會透過管

道建議，讓教育部清楚額滿老師的教學負擔。 

校長:有關建議部分以電腦打字列印張貼時，日後請依建議

單格式原則，末尾請老師一一具名以確認是所有人建

議。請勿文件末尾採電腦打字[全體具名]，會無法確

認是否為全體人員意見，有關學務處及教務處關於七

導建議答覆說明請於導報時再仔細說明。 

教師會會長:認同行政對老師付出，故教師會不會站在行政
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的對立面，對於額滿學校教師負擔等共同性問題，也

希望學校思考，教師會也會向教育局爭取。 

(3) 九導師建議: 

A. 建議一[加設遮雨棚]答覆請見總務處簡報 P3。 

B. 建議二[身心調適假]答覆。 

(A) 人事室:目前是比照事假方式，請老師自行找代

課老師，代課費也要自己出。至於是否會變成公

費排代部分，則還未收到教育局公文。教務處目

前辦理方式比照事假方式辦理，請老師自己找代

課老師，代課費目前先以公費支應鐘點費，如教

育局公文無法公假排代，先前代課費就要再返

還，如有收到教育局公文，會在第一時間通知各

位。 

(B) 美環副組長:身心調適假比照事假會由老師自行

尋找代課教師，代導部分(如果一天)可依學務處

代導師輪排順序找到代導師，應該不會有問題。

未來如公文如果不同意公假排代非屬公費，就需

要老師自負代課鐘點費。 
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(C) 教務主任:首先身心調適假有公文所以請假不會

有問題，只是假別併入事假。因比照事假，所以

老師自行找代課教師，所以不會有行政尋覓代

課、代導不及而受阻問題。教務處會處理鐘點費

計算，請老師要提送黃色假單-身心調適假-給教

務處。另外老師如果早上因交通受阻、臨時病假

(非身心調適假)請務必通知美環副組長協助處理

課務。 

(D) 校長:身心調適假請假是沒有問題，目前歸屬事

假，考慮學校行政的負擔，按照事假-代課費先

以公費支應、代課部分請老師自己處理，待教育

局正式公文來後，再依照公文處置。也請教師會

理事長有關公費部分事涉教師權益，也請幫忙爭

取，校方也會努力爭取。 

(4) 八導師、教師會建議:無。 

肆、結語:很感謝各位老師、教師會們對行政的支持，再次強調我

們是一個團隊，行政一定會成為老師的後盾，會議到此，

散會，謝謝。 

伍、會議結束:11點 45分。 


