新北市立中平國民中學學期班級幹部獎勵申請表
注意事項：                                                           年    月    日
1. 懇請老師以校網公告的表單為主。此表單僅作學期末獎勵班級擔任幹部之用。若要製

   作其他表格，務必要依照表單內容敘獎編號。
2. 敘獎秉持公平，不浮濫為原則。各項敘獎最高獎勵以小功乙次或嘉獎三次為限。
3. 本表獎勵辦法欄位，懇請導師統一以「乙」次或「兩」次來敘獎，切勿以數字書寫
  （例如嘉獎「1」次或「2」次）。
謝謝各位導師的協助！！！

中平學2026.04.02
	班級
	座號
	姓名
	獎勵辦法
	【編號】獎勵事由
	相關教師簽章

	
	
	
	
	【378】擔任班長表現優良
	

	
	
	
	
	【379】擔任副班長表現優良
	

	
	
	
	
	【380】擔任風紀股長表現優良
	

	
	
	
	
	【381】擔任副風紀股長表現優良
	

	
	
	
	
	【382】擔任學藝股長表現優良
	

	
	
	
	
	【383】擔任副學藝股長表現優良
	

	
	
	
	
	【384】擔任衛生股長表現優良
	

	
	
	
	
	【385】擔任副衛生表現優良
	

	
	
	
	
	【386】擔任合作股長表現優良
	

	
	
	
	
	【387】擔任資源股長表現優良
	

	
	
	
	
	【388】擔任輔導股長表現優良
	

	
	
	
	
	【389】擔任總務股長表現優良
	

	
	
	
	
	【400】擔任體育股長表現優良
	

	
	
	
	
	【410】擔任副體育股長表現優良
	

	
	
	
	
	【420】擔任公保股長表現優良
	

	
	
	
	
	【937】擔任閱讀股長表現優良
	

	
	
	
	
	【154】擔任教具股長表現優良
	

	
	
	
	
	【155】擔任升學股長表現優良
	

	
	
	
	
	【156】擔任健康股長表現優良
	

	
	
	
	
	【630】擔任秩序糾察認真盡責
	

	
	
	
	
	【272】擔任衛生糾察認真負責
	

	
	
	
	
	【391】擔任國文小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【392】擔任英文小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【393】擔任數學小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【395】擔任歷史小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【396】擔任地理小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【397】擔任公民小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【452】擔任生物小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【394】擔任理化小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【399】擔任地科小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【446】擔任視覺藝術小老師
       認真盡責
	

	
	
	
	
	【439】擔任音樂小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【447】表演藝術小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【449】擔任輔導小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【584】擔任家政小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【438】擔任童軍小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【401】擔任健教小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【421】擔任體育小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【450】擔任生科小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【501】擔任本土語小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【502】擔任資訊小老師認真盡責
	

	
	
	
	
	【675】愛心小志工
	

	
	
	
	
	【440】協助處理收發聯絡簿
	

	
	
	
	
	【445】擔任組長，認真負責
	

	
	
	
	
	【806】協助老師，熱心班務
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