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109年度教職員健康檢查

一、符合資格(本校編制正式公教人員年滿40歲- 68.12.31以前出生、108年未接

受健檢補助)且有意參加109年教職員健康檢查同仁，請至人事室登記。

二、未滿40歲之教職員工自費參加健康檢查者，得以每2年1次公假登記1天前往

受檢，並須檢附相關證明文件。

三、各受檢人應至經衛生福利部評鑑合格之醫院或教學醫院、經財團法人醫院評

鑑暨品質策進會健康檢查品質認證之診所，或經勞動部認可辦理勞工一般體

格與健康檢查之醫療機構進行健檢進行健檢，才可完成核銷。

四、相關符合名單請至保訓會/保障業務/辦理公務人員一般健康檢查醫療機構
(http://www.csptc.gov.tw/pages/detail.aspx?Node=1040&Page=9590&Index=-1)

查詢。

五、受檢人可依補助額度及個人健康狀況自行排定檢查項目。

六、健康檢查費用補助額度3,500元內檢據覈實予以補助，如有超出，由受檢人

自行負擔(按，未於前開醫療機構實施健檢者，檢查費用不得予以補助)，並

於本年12月15日前辦理經費核銷完竣，逾期視為放棄。
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108學年度尚未完成刷卡休假補助申請者，
兼任行政職務教師1090526起放寬其下列措
施：

❖ 刷卡消費日不限於休假日：放寬刷卡與休假日配合規範。惟仍
須於特約商店使用國旅卡刷卡消費及休完應休畢日數（14日）
，並應遵守辦公紀律，不得於執行職務時間刷卡消費。

❖ 放寬刷卡類別：比照現行公務人員增列「珠寶銀樓業及儲值性
商品」納入補助範圍。其儲值性商品無論是觀光旅遊額度及自
行運用額度均可購買，例如在特約商店購買各觀光旅遊業別特
約商店所販售之旅遊券、住宿券、餐券、車票、優惠券等商品
，均屬觀光旅遊額度之核銷範圍。

❖ 國旅卡檢核系統核銷：因檢核系統尚未完成修正，需以人工補
登審核。就前述提前放寬部分，請兼任行政教師刷卡消費後，
將刷卡日期及特約商店通知學校人事單位以人工方式登錄檢核
系統，列印後經其確認後申請核銷。
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